
  
                       

 
 

 

 طلب ضم فريق تطوعي للجمعية

ية بابو سعادة رئيس مجلس إدارة  م                                                  عريش   جمعية البر الخبر  المحبر

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته وبعد

...... التطوعي   ..................  حسمب الييا  المرفق م  اسمتمارة طلب العضم ية ....... نتقدم لكم بطلب انضممام فريق ............ 

 هذا وتقبلوا التحية                                لقائد الفريق وصورة من ه يته 

 

 هل الفريق مؤسس من الجمعية       نعم                   لا             

تب على ذلك التأسيس ملك للجمعية   . اذا كا  الفريق المؤسس من الجمعية فإ  كل ما يبر

 مدير وحدة التط ع    ا /                                            التوقي          

 

                                             جمعية          الرئيس مجلس إدارة اعتماد  

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته وبعد

التطوعي للجمعية م  تزويد قائد الفريق بنسخة لائحة الجمعية للفرق                         بعد الاطلاع اعتمدوا ضم فريق . 

ام بما جاء فيه وبدء العمل من تاريممممخ :   ز  وفقا لخطة الفريق        /       /     التطوعية وتوقيعه بالعلم وفهم مضمونها والالبر

 رئيس مجلس إدارة الجمعية 

 التوقي                                                                        ا / 

 م مممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممم مممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممم

م                                                       قائد فريق   التطوعي                                                                   المحبر

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته وبعد

التطوعي للجمعية بنسخة لائحة الجمعية للفرق التطوعية للاطلاع                       نفيدكم تمت الموافقة على طلبكم ضم فريق 

ام بما جاء فيها وبدء العمل ابتداء من تاريممممخ:  ز  وفقا لخطة الفريق المقدمة..         /       /      والتوقي  بالعلم وفهم مضمونها والالبر

                                                                                                   التوقي                                 مدير وحدة التط ع ا/                                                 

 

 ملاحظات  قائد الفريق  عدد أعضاء الفريق  اسم الفريق 

    



  
                       

 
 

 

 استمارة عض ية قائد الفريق بالجمعية 

 عضو منتسب                                                  عضو عامل  

 

 

 مممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممم ممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممم

 صورة هوية قائد/ة الفريق 

 

 

 

 

 

 

 

     اسم العضو 

           رقم السجل 

  تاريممممخ الانتهاء   مكا  الإصدار 

  محل الميلاد   تاريممممخ الميلاد   الجنس 

  عنوا  العمل   العمل   مقر الإقامة 

           رقم الجوال 

ي   صندوق بريد 
ونز   بريد الكبر
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ن ثم أما بعد:  ن والصلاة والسلام على سيد المرسلي   الحمد لله رب العالمي 

وعة   ن فئات المجتمع خدمة للدين والوطن، بطرق وأساليب مشر  ثقافة العمل التطوعي بي 
سعيا منها لنشر

امج الجمعية ومنها رعاية الفرق التطوعية  ي ووفقا لبر
الشبابية وتشجيعهم وتوجيه طاقاتهم ووضعها فن

 :  المسار السليم تم إعداد هذه اللائحة كنظام لرعاية الفرق التطوعية بمنطقة جازان وفقا لما يلىي

 المادة الأولى :  

ن  الببببببببببر بموجبببببببببب هبببببببببذه المبببببببببادة تقبببببببببوم جمعيبببببببببة  ي أقشبببببببببطة الفبببببببببرق التطبببببببببوعي  رجا /قسبببببببببا   سبببببببببعوديي 
بتبببببببببب ن

باعتبارهببببببببببا مبببببببببببادرة تطوعيببببببببببة تحبببببببببب  مظلتهببببببببببا الرسببببببببببمية ويبببببببببب او  قشبببببببببباطه وفقببببببببببا لبنببببببببببود وتعليمببببببببببات هببببببببببذه 

 . اللائحة  

 :   المادة الثانية

 لضم فريق التطوعي يتقدم قائد/ة الفريق الى الجمعية متبعا الخطوات التالية : 

 حسب النموذج   يقدم طلب ضم الفريق للجمعية  .1

 يتم إرفاق بيان بكامل أعضا  الفريق بجميع بياناتهم حسب النموذج   .2

ي الجمعية .3
 حسب النموذج  يتقدم قائد الفريق بطلب عضوية له فن

 يرفق صورة من هوية قائد الفريق مع استمارة طلب العضوية  .4

 والموافقة عليه يتم رفع ملف الطلب مع كامل أوراقه لإدارة الجمعية لدراسته  .5

   ( pdf بعد صدور قرار الموافقة يسلم القائد بنسخة من القرار  ملف  .6

 يسلم للقائد صورة من لائحة الجمعية للفرق التطوعية ويوقع بالعلم والعمل بموجبها .7

 تحفظ قسخة القرار بملف الجمعية للفرق التطوعية  .8

 مدير وحدة التطوع . ترسل صورة القرار مع بيانات الفريق ل .9

 ترسل صورة القرار مع بيانات الفريق لرئيس اللجنة المالية بالجمعية للمتابعة  .10

 المادة الثالثة:  

ن  ن لهببببببا وقببببببادة الفريببببببق أعضببببببا  عبببببباملي  يعتبببببببر أعضببببببا  الفريببببببق التطببببببوعي المببببببنظم للجمعيببببببة أعضببببببا  منتسبببببببي 

 بها وفقا للإجرا ات المنظمة للعضوية . 

 المادة الرابعة: 

يعتببببببببببببر قائبببببببببببد الفريبببببببببببق المسبببببببببببءو  الأو  أمبببببببببببام إدارة الجمعيبببببببببببة وممبببببببببببثلا ل افبببببببببببة أعضبببببببببببا  فريقبببببببببببه التطبببببببببببوعي 

ي البيببببببببببان المقببببببببببدم والعمببببببببببل 
ويعتبببببببببببر توقيعببببببببببه عببببببببببلى هببببببببببذه اللائحببببببببببة مل مببببببببببا لببببببببببه ول افببببببببببة أعضببببببببببا  فريقببببببببببه فن

 بموجبها. 

 



  
                       

 
 

 المادة الخامسة: 

 : تقوم الجمعية بتقديم الرعاية الرسمية للفريق التطوعي وتشمل ما يلىي 

ي عملية هيكلة وتنظيم الفريق وضبط أدا ه وبرامجه. 1
 ب المشاركة فن

ات لقيادي وأعضا  الفريق. 2  ب تقديم برامج ودورات تدريبية وورش عمل لرفع كفا ة وخبر

 المادة السادسة: 

ن إدارييببببببببه وبنببببببببا  خطتببببببببه التشبببببببب يلية  ي إدارة يببببببببءونه وتعيببببببببي 
ام اسببببببببتقلالية الفريببببببببق فن م الجمعيببببببببة ببببببببباحبع ن تلبببببببببع

بمبببببببببا يحفبببببببببظ لبببببببببه كيانبببببببببه ويضبببببببببمن لبببببببببه تحقيبببببببببق أهدافبببببببببه عبببببببببلى أن لا يتعبببببببببار  مبببببببببع بنبببببببببود هبببببببببذه  السبببببببببنوية

 اللائحة او أي من أهداف الجمعية العامة. 

 المادة السابعة: 

يقبببببببببدم قائبببببببببد الفريبببببببببق خطبببببببببة تشببببببببب يلية مفصبببببببببلة  سبببببببببنوية   موسبببببببببمية . برنبببببببببامج محبببببببببددة   تضبببببببببم أسبببببببببما   -1
نببببببببببامج، أهدافببببببببببه،  ليببببببببببة ت امج وتوصببببببببببيفاتها   تعريببببببببببف بالبر نفيببببببببببذه، منفببببببببببذوه، زمببببببببببن ومكببببببببببان تنفيببببببببببذه، البببببببببببر

 الفئة المستهدفة، النتائج المتوقعة   لدراسته تمهيدا لإقرارها والموافقة عليه. 
ر أو المسائلة .  -2  يحق للجمعية  يطب أي برنامج  يخالف أهدافها المعلنة أو يعرضها للضن
صبببببببيفات وعنبببببببا  خطتبببببببه لا يحببببببق للفريبببببببق تجببببببباوز أو تعبببببببديل أو تببببببببديل لأحبببببببد أو بعببببببب  أو كبببببببل ببببببببرامج وتو  -3

ي حببببببببا  مخالفببببببببة ذلبببببببب  
التشبببببببب يلية، بعببببببببد إقرارهببببببببا مببببببببن قبببببببببل أمانببببببببة الجمعيببببببببة، إلا بموافقببببببببة الجمعيببببببببة، وفن

امج وتعد خارج نطاق هذه اللائحة.   فإن الجمعية غب  مسءولة عن تل  البر
 المادة الثامنة: 

ي مكبببببببان ببببببببارز وواضببببببب  عبببببببلى كخطاباتبببببببه و ع
م الفريبببببببق بوضبببببببع يبببببببعار الطبببببببرف الأو  فن ن لاناتبببببببه وتشبببببببار  يلببببببببع

ي ت طية أقشطة الفريق من خلا  وسائل الإعلام المختلفة. 
 الجمعية فن

 المادة التاسعة: 

1 . ي
افن م الفريق التطوعي بتقديم برامج نوعية خاصة به وتنفيذها بشكل احبع

ن  ب يلبع

ي ببببببببببرامج الجمعيبببببببببة دون يتطبببببببببوعب 2
تبببببببببب عليبببببببببه أي تكببببببببباليف ماديبببببببببة  ان  الفريبببببببببق التطبببببببببوعي بالمشببببببببباركة فن  يبع

 أو يعمل خارج نطاقه . 

ة :  يحبببببببق للفريبببببببق إضبببببببافة أعضبببببببا  جبببببببدد إليبببببببه او إل بببببببا  عضبببببببوية بعببببببب  أعضبببببببائه وتقبببببببديم  المبببببببادة العبببببببا ر

ن .  ي الحالتي 
 بياناتهم للجمعية فن

 

 

 



  
                       

 
 

 

ة:   المادة الحادية عشر

ي حساب الجمعية   .1
ي يحصل عليها الفريق وباتفاق مع مصادرها من قبله تودع فن

جميع المبالغ المالية ال ع

 وتخصص لتمويل برامج الفريق وفقا لما يلىي : 

م قائد الفريق بتقديم البيانات المالية كاملة وموثقة لإدارة الجمعية وعند عدم الإفصاح عن أي بب 2 ن يلبع

ي رعاية ال
 جمعية له ولا يحق له المطالبة باي مبالغ سابقة . تمويل للفريق تلغن

ة:   المادة الثانية عشر

 تطويرها. يحق للجمعية إجرا  تعديلات و ضافات على هذه اللائحة بهدف  -1

ن من هذه اللائحة مصدقة من إدارة  -2  الجمعية. تعد قسختي 

ام بها ولعمل وفقه -3 ن ن بالعلم وفهم مضمونها والالبع  ايوقع قائد الفريق على النسختي 

ي ملف  -4
 الجمعية. يحصل قائد الفريق على قسخة خاصة به وتحفظ الأخرى فن

ي موافقته على جميع أنظمة وبنود هذه اللائحة.  -5
 توقيع القائد او إرسا  هويته يع ن

 بببببببب بببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببببب

التطوعي اطلع  على اللائحة أعلاه وفهم  موادها وبنودها                                     نعم انا قائدة فريق .. 

ام بها والعمل بموجبها وعلى ذل  جرى التوقيع   ن  و أوافق عليها وأتعهد بالالبع

   /      /  بتاريببببخ:   

 التوقيع                                                          الاسم /               

 الختم 

                                                                                                                                                                                                        
 نسخة لقائد الفريق  نسخة للملفات الجمعية                                    


